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Doctora:

DANNY MARCELA GOMEZ PUERTA

CONTRALORA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA
Correo electrénico: info@contraloriabarrancabermeja.gov.co
Dir. Calle 48 No. 17 — 25 B. Colombia

E.S.D.

Ref.: Plan de Mejoramiento — Informe Definitivo Plan de Vigilancia y Control Fiscal Territorial
PVCFT 2023, Auditoria Financiera y de Gestion Eduba, Vigencia, 2022. Recibido por
correo electronico mediante oficio 001077 del 03 de mayo de 2023, con radicado de
recibido Eduba No. R-00580 de la misma fecha.

En atencién al oficio No. 001077, con radicado de recibido Eduba No. R-00580 de fecha 03 de mayo
de 2023, del informe definitivo Plan de Vigilancia y Control Fiscal Territorial PVCFT 2023, Auditoria
Financiera y de Gestion Eduba, Vigencia, 2022 a la Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de
Interés Social de Barrancabermeja — EDUBA, presento ante su despacho Formato PDF y libro Excel
editable del Plan de Mejoramiento sobre la Auditoria citada, asi como soporte de cargue del formato
f24_plmej a la plataforma SIA Contralorias.

Cordialmente, kk/

EMEL DAR‘O&ARNA&HE?STAMANTE
er,

erente Gen

NOMBRE / FUNCIONARIO FECHA
Elaboré: Brenda Jazmin Giraldo Ramos — CPS 009 de 2023 W 17 — mayo - 2023
Farouk Miguel Jaraba Gulfo - CPS 018 de 2023 =
Reviso: Lina Marcela Rua - CPS 001 de 2023 ¢ e 17 — mayo — 2023
Julieth Del Guercio Gamarra — 005 de 2023
Aprobd:  Norma Cecilia Cabrera Pérez — Asesora de control interno ﬂ\’é DT A 17 —mayo - 2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE BARRANCABERMEJA -EDUBA-

PLAN DE MEJORAMIENTO PLAN DE VIGILANCIA Y CONTROL FISCAL TERRITORIAL PVCFT 2023
AUDITORIA FINANCIERA Y DE GESTION A EDUBA - VIGENCIA 2022

N HALLAZGO DESCRIPCION HALLAZGO causa ACCION CORRECTIVA 'DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD META FEeaA FECHA 6 RESPONSABLES e o mm i e E';‘ET"“’” oElie
. rar el saldo de la cuenta de| Realizar  asiento  contable
Al revisar el Formato FO1_AGR-Catalogo de cuentas de la rendicion de cuentas SIA De”"” >
OBSERVA, se evidencia que a oorde 31 de diciemye de 2022 en la cuenia 24070- ?::mu; laa cuen:muono- 5 ki :ot e el registro de cada uno de los gim;::nm k,: la \::‘nex: cR::e::,ondr::t mlz':maﬁof cm::b::
1 Recursos a favor de terceros, Se encuentran consignaciones pendientes por ) ! 15-may - 8 i S8 K% Volores
s S S o e e q‘:‘m e Mlesrtrelics] por ){para que el valor reflejado en fos|recaudos pendientes por identificar. | 240720-Recursos a favor del mey a8 A2 Unkiad Firanciers cuenta 240720-Recursos a favor de| ! C
r“eﬂe ol ok s o comfan B ot o e 24070 ades sin depurar estados Financieros y las notas a los terceros(Recaudos por terceros(Recaudos por Reclasificar)
o verts estados financieros sean fidedignos Reclasificar)
En desarrolio de la Auditoria financiera y de Gestion vigencia 2022, el Equipo Auditor
evidencio en Ia revision de los contratos determinados en fa muestra, que el Manual de
contratacion no se encuentra ajustado o actualizado frente a las nuevas exigencias H— o conratacs
normativas pertinentes, la entidad aporta un Manual de contratacion el cual se encuentra|Manual de contratacion{» - el manual de contratacion Ia“‘z"’ o m::o o maan"cu':‘ "*Z Manual  de  contratacion, erent

2 publicado en su pagina web y esta desactualizado debido a fata de gesticn de Ia entidad desactuaizado  frente @ faf < oo b i b e L o |pctuaizaco a 1a 15-may.-23 31-dic -23 Plheuisio Manual de contratacion actualizado 1 230
para cumplir con Ias normas y procedimientos que lo rigen. EI manual de contratacion | normatividad legal vigente €9 o o P legal vigente rRratacion
publicado en el portal web de la entidad, se fundamenta en la ley 1712 de 2014; la cual ormatiidad legal vigente.
ya ha sido modificada por otras legales, que la entidad deba
aplicar medidas correctivas a través de un plan de mejoramiento
Durante Ia ejecucién del contrato No. 142-2022, no se desarrold el alcance N° 5, [Deficiencias de los mecanismos de|Adecuado control y revision de la|C 00T Cifcular para los Supenvisores| .o oy crectivo cumplimiento al
evidenciandose una debilidad en el Principio de 6n, propio de la 6 on y on de i CT“"':::‘S 4 :a"'z“'u 'er‘::"’" d; 2 totalidad de alcances pactados

5 estatal, loda vez que Ia entidad estd estableciendo alcances para a ejecucion de por la Empresa, que se registra en las|>0¢azac! ‘:"': n‘;’ 2 d:'a' a0 los contratos de prestacion de| P Sideids 3 ——y Circular
contratos de manera deiberada y no se estan agotando en su totalidad. En el caso quella revisién sobre el cumplimiento delactas parciaies y finales de los|Seoo. ¥ @ TR "i‘: = senvicios, mediante el correctol TR ge g e C;""ms e Reunién de socializacion 2 =
nos ocupa se reitera la fata de cumplimiento de actividades que se adecuen en por parte i por pate de los|Cumplimiento 2 alcances | o quimiento por parte de los, TetacK do Senvicios
alcance No 5 los Contratistas supervisores de contratos wstalecidos: en los, ‘contratos delgioiinng

prestacion de servicios
Durante Ia ejecucién del contrato No. 149-2022, no se desarrollé el alcance N° 3,|Deficiencias de los mecanismos de|Adecuado control y revision de fa Ebg"'a‘:;;:“‘” p”;"’s s“”e”'w:s‘v;guar &l efectivo cumplimiento a
evidencidndose una debilidad en el Principio de Planeacion, propio de la 6 6n y on  de de| ;w;“nm N iﬂ: e’f n‘?ru "";""‘:;r : la totalidad de alcances pactados &

4 estatal, toda vez que la entidad esta estableciendo alcances para la ejecucion de por la Empresa, i que se registra en las| 70! S mmc‘: o gar|en o5 contratos de prestacion de omay 23 - 5 ‘:e": TR Circular 3 0
contratos de manera delberada y o se estén agotando en sutolaidad. En el caso que|la revsidn sobre el cumplimiento deactas parciales y finales de los|S°0 Y @ mPoranea o servicios, mediante el correcto . - g schieabin i Reunién de socializacion 2z
nos ocupa se reitera la falta de cumplimiento de actividades que se adecuen en por parte por pate de los e:l a;: s ena W: ::n";::"':: seguimiento por parte de los, nestadion de Serviclos
alcance No 3 os Contratistas supervisores de contratos restacien gz servcins supervisores
Durante fa ejecucion del contrato No 0422022, no se desarrolid el alcance N° 3 y 4,| D delos control y revision de la| F120or3r CIrCUIar para los Supervisores| oy o otegtyg cumpimiento a
evidencidndose una debilidad en el Principio de Planeacion. propio de la o y 6n de Y Contralistes y toallzar reunion de ey do sicances pactados|

b 4 socializacion con el fin de reierar el Gerente

£ estatal, toda vez que Ia entidad por la Empresa, que s registra en las| CHAIEION KO0 P T B 1O TE o0 s contraos de prestacicn de ey 2 — Sl Circular 3 .
esta estableciendo alcances para la efecucién de fos coniratos de manera deliberac y o la reviion Sabre ef cumplmiento delactas parciales y finales de los|Cerer Y @ TRenanea & servicios, mediante el correcto el ovioen Reunién de socializacion
se estan agotando en su totalidad. En el caso que nos ocupa se reftera la falta por parte por  pate de Pmpl :o: = i L) . l“m: seguimiento por parte de los, restacion de Senvicios
cumplimiento de actividades que se adecuen en el alcance No 3y 4 los Contratistas supervisores de contratos jestablack e sorvcion T %l supervisores
Durante la ejecucién del contrato No 162-2022, no se desarrollé el alcance N° 2, de los control y revision de fa| 200" Circular para los Supervisores - o rectyg cumplimiento a
|evidenciandose una debilidad en el Principio de Planeacion, propio de la 3 ificacion y ion de i de Ymiﬂ;:?:ﬂ‘a‘mz :“f'::a; ’e‘;’"l“’" de. Ia totalidad de alcances pactados| .

. estatal, toda vez que la entidad esta estableciendo alcances para la ejecucion de o por la Empresa, que se registra en fas|> A nam:l: " d:"" o:, en los contratos de prestacion de| s S5 Sipersiaor ";’“Ce - Circular 3 5
contratos de manera defiberada y no se estan agotando en su totalidad En el caso que|la revisién sobre el cumplimiento delactas parciales y finales de los por servicios, mediante el correcto Y pervisores oe Contiains de Reunién de socializacion
nos ocupa se reitera la falta de cumplimiento de actividades que se adecuen en por parte por pare de cumplimiento fotal @ los alcances| .\ e por parte de los Prestacidnidé Servicica
alcance No 2. Por los C per de contratos. esiatiecidos. e los cortios: U8 e

prestacion de servicios.
Durante la ejecucién del contrato No. 187-2022, no se desarrolid el aicance N° 2,|Deficiencias de los mecanismos de|Adecuado control y revisién de faf /200" Ciroular para los SUPeTVSores |\ o) orecvin cumplimiento
evidencidndose una debilidad en el Principio de Planeacion. propio de la y 6n  de :xf:l ":m Y 'Ie""wd '“""“" “j Ia totalidad de alcances pactados
estatal, toda vez que Ia entidad esta estableciendo alcances para la ejecucion de k por la Empresa, que se registra en las izacion con el fin de refterar €lf ;¢ contratos de prestacion de Gerente Circular

7 deber y la importancia de dar| P 15-may -23 31dic-23 Supervisores de Contratos de 2 230
contratos de manera deliberada y no se estn agotando en su totalidad. En el caso que|la revision sobre el cumplimiento de|actas parciales y finales de los o e o senvicios, mediante el correcto, ¥ P Reunién de socializacién
nos ocupa se reitera la falta de cumplimiento de actividades que se adecuen en por parte por pate de log|CumPlmiento total a CaNCES | equimiento por parte de los! Prestacion:de Servicios
alcance No 2 los Contratistas supervisores de contratos estebleciios en jos contratos: dele uricares

prestacion de servicios.
Durante la ejecucion del contrato No 191-2022. no se desarrolld el alcance N° 2| Deficiencias e los mecanismos de[Adecuado control y revision de fa| E‘“mf;’;“"' pa'a"“ S””"’."“’;: Vigiar el efectivo cumplimiento a|
evidenciandose una debilidad en el Principio de Planeacion, propio de Ia on y ion de  scialzacion con of fin de reterar 1|3 (C@Idad de alcances pactados| —
tatal, toda vez que la entidad esta estableciendo alc ra a ejecuc la Empresa, c
N est q leciendo aicances para la ejecucion de por la Empresa que se regisra en as| SORIERNEN 0T 8 T B 1A = Jon tos contratos de prestacion de - . Supervisoree de Contratos de Circular 5 36

contratos de manera deliberada y no se estén
agotando en su totalidad. En el caso que nas ocupa se reitera la falta de

la revision sobre el cumplimiento de

actas parcigles y finales de los|

actividades que se adecuen en el aicance No 2
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EMPRESA DE DESARROLLO URBANQ Y VIVIEN!
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Barrancabermeja, 17 de mayo de 2023

ENV-2023-00574

Doctora.
DANY MARCELA GOMEZ PUERTA
Centralora Municipal de Barrancabermeja

Cordial saludo,

Con'la presente me permito presentar la rendicion de cuenta del plan de mejoramiento vigencia
202310 a través del aplicativo Sistema Integral de Auditoria — SIA

No siendo otra,

EMEL DARIO ML CﬁUSTAMANTE

Gerénte Genheral )
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE
BARRANCABERMEJA- EDUBA

FECHA
Mayo 17 de 2023

; | NOMBRE / FUNCIONARIO
| Elaboro: = Martin Alonso Castillo- CPS 003 de 2023
Revisé.  Emel Dario Harnache Bustamante _.Mayo 17 de 2023
| ,Aprobo " Emel Dario Harnache Bustamante | ‘ _Mayo 17 de 2023
i Los arriba firmantes declaramos que hemos revnsado el dorumemo y lo enc,ontramos ajusfado a las normas y disposiciones legales
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