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Barrancabermeja, 10 de febrero de 2026.

Ingeniero

FERNANDO ENRIQUE ANDRADE NINO
Gerente General - EDUBA
gerencia@eduba.gov.co
Barrancabermeja — Santander

Asunto: REMISION DEL INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO
SUSCRITO CON LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 20 DE
NOVIEMBRE DE 2025.

Cordial saludo,

Por medio del presente, se adjunta el Informe de seguimiento al Plan de Mejoramiento suscrito
con el ente de control con corte al 10 de febrero de 2026, en donde quedaron inmersas las
siguientes conclusiones:

e Con este seguimiento se efectué el cierre de dos acciones establecidas en el plan de
mejoramiento suscrito con el ente de control, quedando vigente Cuatro acciones.

AUDITORIA No. Observacion Estado.
AUDITORIA Observacién No. 01 ABIERTA
FINANCIERA'Y -
VIGENCIA 2024 Observacién No. 03 ABIERTA
Observacion No. 04 ABIERTA
Observacion No. 05 CERRADA
AUDITORIA
FINANCIERA Y Observacion No. 02 CERRADA
DE GESTION
VIGENCIA 2022

e El Plan de Mejoramiento es una herramienta que permite consolidar y evidenciar los
diferentes hallazgos, las oportunidades de mejora y las acciones de mejoramiento
continio emprendidas en la Entidad, es importante que, por parte de los lideres de
proceso como primera linea de defensa, se realice el monitoreo permanente a las
acciones definidas y se cumplan con los términos alli establecidos.

e Asi mismo, las metas o acciones de mejora que requieran de un tiempo indeterminado
para su solucién debido a que la misma dependa de decisiones judiciales, pueden
modificarse de conformidad con el articulo No. 43 de la Resolucién No. 001 de 2024
expedida por el ente de control, para ello, en el mes de marzo se adelantara una mesa
de trabajo con los hallazgos abiertos, para evaluar si es necesario o no.
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Este informe debe ser publicado en la pagina web de Eduba, en cumplimiento con la ley de
transparencia y disposiciones reglamentarias.

Cordialmente, /

AT

-

JAIRO ANDRES LAVERDE EZENARRO
ASESOR DE CONTROL INTERNO EDUBA

C.C. Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno.

NOMBRE / FUNCIONARIO / CARGO . FIRMA FECHA
Elaboré: Tania Marcela Leal Usuriaga -Contratista. éﬁ? . 10-Feb-2026
Revisé: JAIRO ANDRES LAVERDE EZENARRO — Asesor | 27~ | —10-Feb-2026
Aprobd: JAIRO ANDRES LAVERDE EZENARROQ — Asesor R 10-Feb-2026
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo gaeﬁtramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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INFORME DE SEGUIMIENTOAL
~ PLAN DE MEJORAMIENTO
SUSCRITO CON LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE
BARRANCABERMEIJA
VIGENCIA 2025.

EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL DE BARRANCABERMEJA.-EDUBA.

Presentado por:

JAIRO ANDRES LAVERDE EZENARRO
ASESOR DE CONTROL INTERNO.
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INTRODUCCION

Los planes de mejoramiento son indispensables para el crecimiento y sostenibilidad de
cualquier organizacién, por cuanto, instauran una cultura de mejora continua, permitiendo
identificar y solucionar problemas de manera proactiva, optimizando procesos y reduciendo
recursos, lo cual se traduce en-un aumento significativo de la eficiencia y productividad.

En este caso, el Plan de Mejoramiento contiene las acciones correctivas propuestas por los
procesos de Eduba, para mejorar la eficacia, eficiencia y/o efectividad del Sistema de Control
Interno, buscando mitigar la causa raiz de los hallazgos identificados por el ente de control

derivado de la Auditoria Financiera y de Gestién Vigencia 2024.

Es por esto que, desde la Oficina de Control Interno, se adelanté un seguimiento para
acompanar a los procesos responsables de su ejecucion con corte al 10 de febrero de 2026,
asi como, verificar el estado actual de cada observacion (CERRADA o ABIERTA).
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HALLAZGO No. 01
DESCRIPCION DEL HALLAZGO:

“Condicién: De acuerdo con el proceso de auditoria realizado a la Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social de
Barrancabermeja — EDUBA, se evidenciaron deficiencias en la aplicacion de los procedimientos para el manejo de la conciliacion
en el grupo 15- Inventarios y en el grupo 16- Propiedad Planta y Equipo. Estas deficiencias se deben a la ausencia de soportes
que acrediten la conciliacion entre la informacién contable y el inventario fisico. No se encontrd soporte documental que respalde
la conciliacion fisica del inventario, lo cual impide verificar la adecuada aplicacién de los procedimientos para garantizar la
correspondencia entre la informacién contable y el inventario fisico. Esta situacién evidencia una debilidad en el sistema de control
interno y representa un incumplimiento de lo establecido en la Resolucién No. 121 de marzo de 2015, que define el procedimiento
para la baja de bienes en la entidad, incluyendo los criterios técnicos, contables y administrativos que deben aplicarse en dicho
proceso.

Criterio: Resolucion 121 de 2015, que regula el proceso técnico, contable y administrativo para la baja de bienes en entidades
publicas, Resolucién 533 de 2015, y sus modificaciones de la Contaduria General de Nacion (CGN), que adoptan el Régimen de
Contabilidad Publica y definen el marco normativo aplicable a las entidades gubernamentales {(...)

Efecto: Identificacién oportuna de bienes faltantes, deteriorados o en desuso, lo que puede generar pérdidas patrimoniales para
la entidad. Asimismo, los saldos contables pueden no reflejar la realidad fisica de los activos, afectando la razonabilidad y
confiabilidad de los estados financieros {(...)".

META:
e Actualizar el valor de los inventarios en los registros contables.

UNIDAD DE MEDIDA:

e ' Informe técnico.
e Plan de Trabajo y Registro Reunién.

EVIDENCIA APORTADA: La Profesional de Contabilidad externa aporta las siguientes
evidencias:

e Informe técnico Inventario registrado en contabilidad vs Modulo de Inventario.
e Cronograma o Plan de Trabajo.
e Resolucién No. 358 del 29 de diciembre de 2025.

ANALISIS DEL ASESOR DE CONTROL INTERNO: Se evidencia que los responsables
del plan de mejoramiento suscrito con el ente de control, vienen adelantando las

acciones pertinentes, para dar cumplimiento con la accién correctiva, la descripcidon
de la actividad y la meta establecida.

% CUMPLIMIENTO: 60%.

ESTADO ACTUAL: ABIERTA.

HALLAZGO No. 02
DESCRIPCION DEL HALLAZGO:

“Condicién: Conforme al proceso de auditoria realizado a la Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social de
Barrancabermeja — EDUBA, se evidencié que, en la sesion del Comité Técnico de Sostenibilidad Contable y de Cartera celebrada
el 18 de junio de 2024, la entidad no habia logrado la liquidacién del negocio fiduciario con Alianza Fiduciaria S.A., en calidad de
vocera del Fideicomiso Torres Colinas del Norte. Los inmuebles objeto del fideicomiso se encuentran ubicados en el Conjunto
Residencial Torres Colinas del Norte, especificamente en el municipio de Barrancabermeja, sobre la carretera Via al Llanito
(Manzana 5 - Lote antiguo IDEMA - Via al Llanito). Dichos inmuebles no se encuentran formalizados a nombre de los
beneficiarios. Lo anterior se debe a que, para la fecha mencionada, no se habia culminado el proceso de legalizacién que
acreditara el derecho real de dominio de los beneficiarios, requisito indispensable para la liquidacién del negocio fiduciario. Los
beneficiarios son: Ivan Alfonso Atuesta Alvarez, identificado con cédula No. 91.476.068, propietario del apartamento 501, bloque
4, matricula inmobiliaria No. 303- 93025, por valor de $45.104.500. José Uldarico Castillo Aguilar, identificado con cédula No.
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13.952.373, propietario del apartamento 402, bloque 3, matricula inmobiliaria No. 303- 98978, por valor de $45.104.500. En
consecuencia, la entidad, junto con la fiduciaria, procedié a realizar la transferencia a titulo de restitucion en fiducia mercantil a
favor de la Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social de Barrancabermeja — EDUBA, del derecho de dominio y
posesion que esta ejerce sobre los siguientes inmuebles: Apartamento 501, bloque 4, matricula inmobiliaria No. 303-93025, por
valor de $45.104.500. Apartamento 402, bloque 3, matricula inmobiliaria No. 303-989 78, por valor de $45.104.500. Esta situacién
genera riesgos juridicos, contables y fiscales, al no permitir la depuracién patrimonial ni la transferencia efectiva del dominio.

Criterio: El cumplimiento de los compromisos pactados en el Comité técnico de Inventario y Baja de Bienes de la entidad, de fecha
18 de junio de 2024, punto 4 Proyecto colinas del Norte Fase Il (Alianza Fiduciaria). ‘ P

Efecto: Fallas en la consolidacién del derecho real de dominio por parte de los beneficiarios, al no haberse perfeccionado la
tradicién mediante escritura publica e inscripcién en el folio de matricula inmobiliaria, conforme al articulo 756 del Cddigo Civil
Colombiano. Esto limita el ejercicio pleno de la propiedad y expone a la entidad a posibles reclamaciones o conflictos de tenencia,
Asimismo, los saldos contables pueden no reflejar la realidad fisica de los activos, afectando la razonabilidad y confiabilidad de
los estados financieros, asi como el cumplimiento del marco normativo”.

META:
e Convocar al Comité Técnico de Sostenibilidad Contable y de Cartera.
e Presentar la trazabilidad de las actuaciones surtidas frente a los dos casos referidos
en el plan de mejoramiento.
Designacion del Profesional juridico.
Actuaciones adelantadas o realizadas por parte del profesional designado.

UNIDAD DE MEDIDA:

e Acta de Reunién y Registro de reunion.

e Expediente recopilado fisico o digital. Oficio designacion.

e Actuaciones administrativas, juridicas, judiciales, procesales y contables surtidas
dentro del seguimiento al plan de mejoramiento.

e Plan de Trabajo y Registro Reunién.

EVIDENCIA APORTADA:

e Actas de reunién con los diferentes funcionarios y lideres de proceso para la
recopilacion de las actuaciones administrativas, juridicas, judiciales, procesales y
contables surtidas frente a los sefiores Ivan Alfonso Atuesta Alvarez y José Uldarico
Castillo Aguilar.

FECHA: 16 de Enero de 2025,

CLASE DEVISITA:

{"EESURNENTS REGUPARAMAENTO Y 1 X AUDITORTE {SCUCHUBBE | }
ASESCRIA | i § INEORMACION i
PROCESO:
{7} anviwnen | ARRACION #5003 [ ]
MEAORAMKENTD VENOA {3 enomononvscomesinmers [ srsnomamioxa [
0O ) e mmane 7]
niromascion Y somomazion {7 COMTRCR IFTRAND I
OBJETIVO DE LA VISITA:

Racizar ccompafiomisntd ol cumplimienic de la mely “Preenier b azobidod de i
QURAICINES $urticas rents ¢ fas o3 CaVs refaddor en el plon e mepramienin”, establecida enla
ohsarvac o, 02 del plan de mejoramiento suscrito con el ante da confrol con .
fecha del 20 de Noviemtye de 2025,

RESPONSABLE(S) DE ATENDER LA VISITA:

Edna Bealiz Sanjuan Mendora Wider del pracess de Promecisn de Vivienda,
DESARROLLO DE LA VISITA

» RECOPILACION DE LA INFORMACION DE LOS SERORES IVAN ALFONSO ATUESTA
ALVAREL Y JOSE ULDARICO CASTILLO AGUILAR,

inicioiments se i colocs e prmants of oiconce e 1 obsenvacifn incondo por ol ente de
conirol y ko mete establacida en ¢l pion de moramiento suserita.

Por sy parte, kx D, BGno reaizo un kreve teiote de fa shuaridn del sefar JOE UIDARCO
CASTRLO AGULAR. @ Fnficn Que an su pocer s6io rapata un exsediente sico foliods {175) s

e Carpeta fisica y digital de la informacién recopilada de los sefiores Ivan Alfonso Atuesta
Alvarez y José Uldarico Castillo Aguilar. ‘
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e Convocatoria al Comité Técnico de Sostenibilidad Contable y de Cartera.

ANALISIS DEL ASESOR DE CONTROL INTERNO: Se evidencia que los responsables
vienen adelantando las acciones establecidas en el plan de mejoramiento suscrito con
el ente de control. Sin embargo, se insta a dar cumplimiento con los plazos alli
establecidos.

% CUMPLIMIENTO: 30%.

ESTADO ACTUAL: ABIERTA.

HALLAZGO No. 03
DESCRIPCION DEL HALLAZGO:

“Condicién: Se indagé en EDUBA sobre el uso de los recursos ingresados a Eduba por efecto del Proceso de Responsabilidad
Fiscal Verbal Radicado No.01-01-2024- 002-2024 del 8 de mayo de 2025, encontrandose que estos recursos se integraron a la
estructura presupuestal de Ingresos. Estos ingresos se sumaron al proyecto denominado Implementacién de Acciones para el
Cumplimiento del Fortalecimiento Institucional de EDUBA. Lo anterior, debido a que en ese rubro estan estipuladas todas las
obras de mantenimiento de los proyectos de vivienda de EDUBA. También se indagé en EDUBA por la gestion realizada por esa
entidad frente al tema de fondo para el hallazgo en cuestién, encontrandose que realizaron requerimiento al contratista para la
intervencion de obras de acuerdo_con el hallazgo. El contratista realizé intervencion de obras, evidenciando afectaciones en las
edificaciones por parte de la comunidad en las placas techos, como son la instalacién de aires acondicionados, antenas, entre
otras, lo cual consigné en informe por estos emitido; asi mismo, el contratista realizé manifestacion que fue imposible en algunas
ocasiones poder ingresar a la urbanizacion para realizar intervencion de obras (...).

Criterio: Articulo 47: "La Contraloria, efectuara vigilancia y control a las acciones que adopte el sujeto auditado sobre los resultados
planteados en los informes de auditoria.” Asi mismo: "La Contraloria determinaré la efectividad de las acciones del plan de
mejoramiento ejecutado por los sujetos vigilados “de la Resolucion 084 de 2024.

Efecto: A pesar del resarcimiento del detrimento patrimonial, no se ha logrado una solucidn definitiva a las afectaciones en las
edificaciones objeto del hallazgo. Persiste el riesgo de insatisfaccion de los beneficiarios, deterioro progresivo de la infraestructura,
y posibles conflictos legales adicionales si no se resuelve la controversia con la aseguradora. La resolucién de fondo de la situacién
aun depende del resultado de la audiencia de conciliacion o, eventualmente, de una decision judicial”.

META:
e Seguimiento a las actuaciones que se adelanten dentro del proceso judicial referido.

UNIDAD DE MEDIDA:

e Seguimiento o actuaciones surtidas dentro del plazo establecido en el plan de
mejoramiento.

EVIDENCIA APORTADA:

e El lider del proceso juridica y contractual adjunta oficio con fecha del 28 de enero de

2026 expedido por el Juzgado Tercero Administrativo Oral del Circuito Judicial de
Barrancabermeja, donde declar6 “(..) la falta de jurisdiccion para conocer del proceso
de la referencia” y “Remitir el proceso de la referencia por intermedio de la secretaria,
a los Juzgados Civiles Municipales del Distrito de B_arrancabermeja - Reparto”.
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JUZGADO TERCERO ADMINISTRATIVO ORAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DE
BARRANCABERMEJA

Barrancabermeja, veintiocho (28) de enero de dos mil veintiséis (2026)

AUTO DECLARA LA FALTA DE JURISDICCION

Expediente No. | 650513333003-2025-00144-00

Link  consulta | En este link se deberan consultar el expediente, con los 23

expediente: digitos a través de la plataforma digital SAMAI, en el siguiente
link:
n;;gﬂ/gmgi,ggn§§]gggg§£§dg,gov,g_o_/VLsgaslga§osmr9@§g§‘a
SPX

Demandante: EMPRESA DE DESARROLLO URBANOY VIVIENDA DE

INTERES SOCIAL DE BARRANCABERMEJA con NIT.
890.270.833.5 en adelante EDUBA

Correo electrénico:

nntificacinneacivdicisleeMadiha Aaov rn

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

Primero: Declarar la falta de jurisdiccién para conocer del proceso de la
referencia.

Rama Judicial del Poder Publico

. de la

Consejo de Extado
de fo C £ sl de §
QadmbmsiaBeendol.amaluticial gov.co

[l neap i e s )

Juzg Tercero A istrativo Oral del Circuito Judicial de Barrancabermeja. Auto declara la falta de
jurisdiccién. Expediente: 8808133330003-2025-00144-00. Partes: EDUBA vs UT Gostién Urbana Colina

Segundo: Remitir el proceso de la referencia por intermedio de la secretaria, a
los Juzgados Civiles Municipales del Distrito de Barrancabermeja ~
Reparto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ELKIN JESUS GIL ROJAS
Juez

Aunado a ello, aporté el ACTA INDIVIDUAL DE REPARTO al JUZGADO MUNICIPAL - CIVIL
001 BARRANCABERMEJA, asi:

REPUBLICA DE COLOMBIA Pagin 1
ICIAL

®

JUEZ / MAGISTRADO:

RAMA JUD¥
ACTA INDIVIDUAL DE REPARTO

SAMIR SAAD RODRIGUEZ
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NUMERO INTERNO:

Focha. 1002:2026 12.32.00 8. m,

BONERO NASIGACION: 68081400300120260010100

CLASE PROCESO: VERBALES D MENOR CUANTIA

NOMERO DESPACHO <01 SECUENCIA: 6169365 FECHA REPARTO; 100272026 103200 & .
TIPO REPARTO: ENLINEA FECHA PRESENTACION: 1522026 10.20.01 o, 1
REPARTIDO AL DESPACHO: JUZGADD MUNICIPAL - CIVIL D)1 BARRANCABERMEJA

PO 1D IDENTIFICACION | NOMBRE APELLIDO © PARte
CEDUA 08 CHEATANA MR 2 BAVRA CARNTERG R DEFEHIOR PANALD
Ny T35 ENPIE B B OTSARALG L ABANA ¥ Vo NOA D6 DEMANDMTEACEONANTE.
RS SCCIN DR BARFANCMERINE IA - KRB
e ROGTRT SO COUERLIALES R VA § A DENAMOACCMCADOCALS
ANIE
BN DORBENTG Q0TI N TEMPHM GETHON LRBANA £1% NG PEMAMIATINIKADHSE
s
= WA WO TEUAORAL BEFTION LIANA CORIAS BEAMOAINABICALE
g
Lo USSR AE
A
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ANALISIS DEL ASESOR DE CONTROL INTERNO: Es dable sefialar, que esta accion del
plan de mejoramiento se encuentra sujeta a las etapas procesales que se surtan dentro del
proceso judicial. por ende, se establece que el responsable de su ejecucién, viene cumpliendo
con la meta propuesta.

% CUMPLIMIENTO: 100%.

ESTADO ACTUAL: ABIERTA.

HALLAZGO No. 04
DESCRIPCION DEL HALLAZGO:

Condicién:  “En la revisiéon documental del contrato de prestacion de servicios No. 068-2024, se evidencié que existen
inconsistencias en la redaccién del objeto contractual entre diferentes documentos del expediente. En algunos documentos, como
el contrato firmado o el estudio previo, se omite la mencién expresa de la profesién del contratista, a pesar de tratarse de un
contrato de prestacién de servicios profesionales. Esta inconsistencia documental afecta la claridad y trazabilidad del objeto
contractual (...).

Criterio: Principio de legalidad y claridad contractual, la identificacién clara y precisa del objeto del contrato es un requisito esencial
segun los lineamientos de contratacién publica, cuando se trata de contratos de prestacién de servicios profesionales, es
indispensable que el objeto del contrato refleje la profesion especifica del contratado, ya que es parte de la justificacion para su
seleccién (méritos, experiencia) (...).

Efecto: La omisién de la profesién del contratista en algunos documentos del proceso contractual puede dar lugar a ambigiiedades
en la interpretacién del objeto contractual, limitaciones en la supervision del cumplimiento de este, y puede incidir en la
configuracién de una posible nulidad o irregularidad. Ademas, se compromete la transparencia y la trazabilidad del proceso
contractual (...)".

META:
e Elaborar el acta de reunidn con los lineamientos establecidos en la mesa de trabajo y
el registro de reuniones respectivo.
e Lista de chequeo de los Contratos de Prestacion de Servicio de gestion y/o profesional
actualizada.

UNIDAD DE MEDIDA:

e Acta de Reunion.
e Registro de reuniones.
e Lista de Chequeo.

ANALISIS DEL ASESOR DE CONTROL INTERNO: El lider del proceso juridica y contractual
informa que viene adelantando acciones con su equipo de trabajo para el cumplimiento de la
meta del plan de mejoramiento. Sin embargo, para este seguimiento no aporta evidencia.

% CUMPLIMIENTO A CORTE DEL 10 DE FEBRERO DE 2026: 0%

ESTADO ACTUAL: ABIERTA.
HALLAZGO No. 05

DESCRIPCION DEL HALLAZGO:

“Condicién: Durante el proceso de la auditoria se evidencié que la entidad realiza parcialmente la publicacion de la
informacién con relacion a la transparencia activa contenida en el esquema de publicacién y acceso a la
informacion.

©Calle 48 #17 - 25 Barrio Colombia
O Carrera 24 # 47 - 25 - Barrio Inscredial




EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE

BARRANCABERMEJA — EDUBA
NIT: 890.270.833-5

A FORMATO INFORMES CONTROL INTERNO

Empresa de Desarroli Urbano y Vivienda
de Interds Social de

Cédigo: CI-FR-002

Alcaldis Distritsl de
B

| Versién: 0 Fecha: 22-07-2025 | P4agina 8 de 12

rmeja

PROCESO: CONTROL INTERNO

Criterio: 1. Ley 1712 de 2014 la cual permite garantizar el derecho fundamental’de los ciudadanos a acceder a la
informacion publica que reposa en entidades estatales, promoviendo asi la participacién ciudadana, la buena
gobemanza y la prevencion de la corrupcién al permitir el control sobre las actuaciones del gobiemo. 2. La
resolucion 1519 de 2020 donde se especifican los lineamientos para la publicacién de la informacién contemplado

en el anexo 2 (...).

Efecto: Falta de transparencia que dificulta la participacion ciudadana, y la creacioén de conjeturas y/o especulacion

por parte de la ciudadania”.

META:

e Capacitacion realizada.

A LA INFORMACION PUBLICA.

UNIDAD DE MEDIDA:

e Registro de Reunién
e Circular

Socializar el Esquema de Publicacién de Informacién- TRANSPARENCIA Y ACCESO

EVIDENCIA APORTADA: En los archivos fisicos y digitales entregados por el Gerente
General en el Acta de Entrega del Cargo de Control Interno 2024-2025, se evidencia un
informe de seguimiento a la observacién No. 05 con fecha de diciembre de 2025, donde se

encuentra la siguiente informacion:

La Circular No. 0034 del 03 de diciembre de 2025, dirigida a los funcionarios de planta

y contratistas convocando a Jornada de Capacitacion sobre Planes de mejoramiento,
Gestion de Riesgos, Transparencia de la informacién y Ventanilla Gnica para el 10 de

Diciembre de 2025.

JORNADA DE CAPACITACION  secisides x

Mi PG

par Bogipn, Martin, roonealezss, ok

O

aupIE3, torohernsundesisonnrdt, mi v

B8 Parece que este mensaje esta en inglés X

Traducir al espasiol

Gircular No. 0034 2025, mediante ta cual,

djunts

Fecha: 10 de diciembre de 2025
Hora: 3:00 p.m.
Lugar: Oficina de Gerencia

Estas capacitaciones estén disefiadas para fortalecer |
indice de desemperfio institucional y ef MIPG.

Agradecemos su participacion.

Cordialmente,

dax

para

Mi PG «mipgi@eduba.gov.cos
Equipo de Trabajo <equipotrabajo@eduba.gov.cos,
Martin Alonso Castillo Gamez
«martin.castilio@eduba.gov.cos,
rgonzalezB5@hotmail.com,
claup1331@gmail.com,
torohernandezieonarde@gmail.com,
Tania Marcela Leal Usuriags <sbogadsleall0@gmail.coma
e 3 dic 2025, 1211 p.m.

: JORNADA DE CAPAGITACION
eduba.gov.co
eduba-gov-0.20230601 gappssmtp.com
8 Encriptacion estandar {TLS) Mas informacidn
: Por alguna razon, Google lo identificd come importante,

77

a6
enviado por: O % Hol
firmado por:

seguridad:

El registro de reuniones con fecha del 10 de diciembre de 2025, de la Capacitacion

realizada sobre Transparencia (Activa, pasiva y Ventanilla Unica), Riesgos y Plan de

Mejoramiento.
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:@ & EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE BARRANCABERMEIA - EDUBA
PR 8 FORMATO DE . &5
Ay VG PR [ FousanARs T Vedn: 26 I
vombesetsniir Copocatuiibn | T0pcrerwy, Desgol 4 Flones 0¢ mejord T — ‘Hareno ce a setrigas Feuedy @ atbriont
Dopendencia posssiie] Geyenc) o fortaveer 101 Gpociomenlos 801 personal @ . ley 38 llcer 4oopm R -
[ T Lo bl "jr‘:""h:":::”"‘w\‘* e 0 fwed
A . Hombies y Apuition Kt yio Degondencs cango Conen stketRNIcy Tedons s
' .
2606467 6 Digna M. Lozarp MiPe Crs Grana, Lo @ Wimoalum | Risiss 68 QQW
2 - .
\F6 26T &(«1 Lendso Do 0 [ Gaede ARG aualeom g URREY | Fa o
1 [ FAB0BIS, [ avdia Torakne fo | ecdoba CPs \aopizs1ed gmaileom 32e7 335 4y MM/
' P 5 1 7ol V748 B SRR 7 &
5999988 Ce matry evush [ty PO IIBAbgNG s | AP
1086200633 | Coubn Audecds Vilann P € punA fhor. Witwoprinia lods \ilois @ cOvsn.qui 00| 01 3991501 ¢ =
* 3TN BAD “‘2\5‘-{ Siimory Aiza [=H TN PROVSIONL ““ajﬁm‘\§«7€bd&&vab,31'3’25\80‘\-9(6 CS}}ZE.]"@.
g szoPA| Fossto Grodle G| ChBA as. rqoae LB holrolkom| 3182111900 L G~
1256432 f‘ﬂ;p‘m. L (‘n.,g;\(o Tobsbe Ces Ao ool dis gov o [zoetsorne f‘/ﬁ,{/

e La Circular No. 0036 del 11 de Diciembre de 2025 SOCIALIZACION DEL ESQUEMA DE
PUBLICACION DE LA INFORMACION Y ESTANDARIZACION DE RESPONSABILIDADES
DENTRO DE LAS LINEAS DE DEFENSA, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY 171 2DE 2014 Y
RESOLUCION INTERNA No. 256 DE 2025. ‘
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X Fwd: Circular No. 0036-2025 . i b3

Gerencia Eduba “ Responder %\ Responderatodos > Reemviar &

Para: Equipo de Trabajo: Contratistas EDUBA
CC: Usted

“ircutar No, 0036-2025,pdf W
2 Ma

Cordial saludo.
Buen dfa, adelanto por este medio el documento del asunto para todos los fines que consideren pertinentes,

Gracias.

. Atentamente,

' FERNANDO ENRIQUE ANDRADE NINO e
Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social de B/bermeja ;

e-mail: gerencia@eduba.gav.co

ANALISIS DE LA EVIDENCIA APORTADA: Se evidencia que los responsables del plan
de mejoramiento suscrito con el .énte de control, dieron cumplimiento con la accién
correctiva, la descripcién de la actividad y la meta establecida dentro de los plazos alli
establecidos.

% CUMPLIMIENTO A CORTE DEL 10 DE FEBRERO DE 2026: 100%

ESTADO ACTUAL: CEJKRRADA.

AUDITORIA FINANCIERA Y DE GESTION VIGENCIA 2022
HALLAZGO No. 02.

DESCRIPCION DEL HALLAZGO:

“En desarrollo de la Auditoria financiera y de Gestié_n vigencia 2022, e/'Equipo Auditor evidencié en la revisién de los contratos
determinados en la muestra, que el Manual de contratacion no se encuentra ajustado o actualizado frente alas nuevas exigenbias

contratacién publicado en el portal web de la entidad, se fundamenta en la ley 1712 de 2014; la cual ya ha sido modificada por
otras disposiciones legales, ocasionando que-la entidad deba aplicar medidas correctivas a través de un plan de mejoramiento”.

META:
® Resolucion de adopcion del Manual de contratacién actualizado.

UNIDAD DE MEDIDA:

e Acto Administrativo.
e Manual de contratacién actualizado

EVIDENCIA APORTADA:

¢ Resolucién No. 005 de 2026 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion (...)"

O Calle 48 #17 - 25 Barrio Colombia
OCarrera 24 # 47 - 25 . Barrio Inscredial

.eduba.gov.co




EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE
BARRANCABERMEJA — EDUBA
ﬂﬁ NIT: 890.270.833-5
: : A FORMATO INFORMES CONTROL INTERNO
e oty deTearcyta Uemey Uisless Coédigo: CI-FR-002 | Versién: 0 Fecha: 22-07-2025 | Pagina 11 de 12
PROCESOQ: CONTROL INTERNO

ElSHESADE DESARROLLD URBANG ¥ VIVIENDA DE INTERES SOGIAL DE

- PR BARRANCABERMEJA ~ EDUBA
Lo jf‘{'% NIT, 8602708355
i o _fY_ja FORMATO RESOLUCION
I et r g Codizo: GoFR001 L Versibe 10 Fecho. 20082024 | Pagina 1de2
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RESOLUCION No. 005
(07 DE ENERO DE 2026)

"Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Empresa de
Desarrollo Urbano y Fondo de Vivienda de Interés Social de
Barrancabermeja - EDUBA y se dictan otras disposiciones”

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y FONDO
DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL DE BARRANCABERMEJA - EDUBA, en

giercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por la Ley
80 de 1983, la Ley 1150 de 2007, el Acuerdo Municipal 003 de 1984, y

e Manual de contratacion actualizado.

ANALISIS DE LA EVIDENCIA APORTADA: Se evidencia que los responsables del plan
de mejoramiento suscrito con el ente de control, dieron cumplimiento con la accion

correctiva, la descripcién de la actividad y la meta establecida dentro de los plazos alli
establecidos.

% CUMPLIMIENTO: 100%.
ESTADO ACTUAL: CERRADA.

RESUMEN DEL ESTADO ACTUAL DEL PLAN DE MEJORAMIENTO SUSCRITO
CON EL ENTE DE CONTROL EL 20 DE NOVIEMBRE DE 2025.

AUDITORIA No. Observacion Estado.
AUDITORIA FINANCIERA Y Observacion No. 01 ABIERTA
DE GESTION VIGENCIA
2024 Observacion No. 02 ABIERTA
Observacion No. 03 ABIERTA
Observacion No. 04 ABIERTA
Observacion No. 05 CERRADA
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AUDITORIA FINANCIERA Y
DE GESTION VIGENCIA Observacién No. 02 CERRADA
2022

CONCLUSIONES

Con este seguimiento se efectué el cierre de dos acciones establecidas en el plan de
mejoramiento suscrito con el ente de control, quedando vigente Cuatro acciones.

El Plan de Mejoramiento es una herramienta que permite consolidar y evidenciar los diferentes
hallazgos, las oportunidades de mejora y las acciones de mejoramiento continuo emprendidas
en la Entidad, es importante que, por parte de los lideres de proceso como primera linea de
defensa, se realice el monitoreo permanente a las acciones definidas y se cumplan con los
términos alli establecidos. ;

Asi mismo, las metas o acciones de mejora que requieran de un tiempo indeterminado para
su solucion debido a que la misma dependa de decisiones judiciales, pueden modificarse de
conformidad con el articulo No. 43 de la Resolucién No. 001 de 2024 expedida por el ente de
control, para ello, en el mes de marzo se adelantara una mesa de trabajo con los hallazgos
abiertos, para evaluar si es necesario o no.

ARTICULO 43. MODIFICACION A LAS ACCIONES Y LOS PLAZOS DEFINIDOS
EN LOS PLANES DE MEJORAMIENTO: El Representante legal de los sujetos de
control, podra solicitar una (1) modificacién a las acciones y los plazos definidos
en los planes de mejoramiento suscritos y vigentes debidamente justificado, el
cual no podra ser superior al 50% del plazo equivalente al establecido
inicialmente. No podra solicitar modificaciones dentro de los treinta (30) habiles
antes de la fecha programa de terminacion de la accién a modificar.

Las solicitudes seran formuladas ante el Contralor Municipal de Barrancabermeja,
quien analizara las justificaciones recibidas y comunicara la decisién tomada para
que el sujeto de control realice los cambios requeridos, lo cual debe ser verificado
por el Director Técnico de Fiscalizacién.

Cordialmente,

—

——

P
M?{AVERDE EZENARRO
ON

ASESOR DE TROL INTERNO EDUBA
NOMBRE / FUNCIONARIO / CARGO ~_ EIRMA FECHA
Elabord: Tania Marcela Leal Usuriaga -Contratista. g { ) ‘ ) /y\ 10-Feb-2026
Reviso: JAIRO ANDRES LAVERDE EZENARRO — Asesor \ )/ / 10-Feb-2026
Aprobé: JAIRO ANDRES LAVERDE EZENARRO - Asesor -~ k“ I 10-Feb-2026
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontge#ios ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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