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“POR LA CUAL SE ACOGE EL DECRETO MUNICIPAL No. 146 DEL 23 DE ABRIL DE 2019

POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA EL 26 DE ABRIL DE 2019 COMO DiA CiviCO”.

LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL DE BARRANCABERMEJA- EDUBA, en uso de las facultades constitucionales
y legales, en especial las conferidas en el Acuerdo No. 003 de 1994 del Concejo Municipal,
Resolucion No. 345 del 06 de diciembre de 2016,

' CONSIDERANDO:

Que le Municipio de Barrancabermeja el préximo 26 de abril de sé'féncuentré cumpliendo 97
anos desde su fundacion como Municipio, la cual es considerada una fiesta de caracter Municipal.

Que el préximo viemnes 26 de abril de 2019, es un dia habil para las labores propias de la Empresa
de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social de Barrancabe ja- EDUBA,

Que como motivo del aniversario No. 97 del Municipio de Barran_c.:‘ét‘}’_#mkéja:, el Gobierno Municipal
tiene programado para este dfa actividades politicas, sociales y culturales para lo cual desea contar
con la presencia de los servidores publicos, de las instituciones publicas y de la comunidad en
general. o ' P .

Que los empleados publicos y personal vinculado a la Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda
de Interés Social- EDUBA, participaran de las actividades mencionaj" as.- :

Que el Alcalde Municipal (E) de Barrancabermeja, Ing. FERNAN?DQ_;?ANDRADE NINO, mediante
Decreto No. 146 del 23 de abril de la presente anualidad, declaré como ‘Dia Civico”, el 26 de abril
de 2019 por los motivos antes expresados. SR

Que teniendo en cu\enta que la Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social de
Barrancabermeja- EDUBA, &s un establecimiento piblico del ordein Municipal adscrito al Despacho
de la Alcaldia Municipal de Barrancabermeja, se hace necesario acegemos al Decreto No. 146 del
23 de abril de 2019, mediante el presente acto administrativo. e

Por lo anterior el Gerente General de esta Empresa,

RESUELVE .

ARTICULO PRIMERO: Acoger el Decreto No. 146 del 23 de abril,’emitido por la Alcaldia Municipal
de Barrancabermeja, por el cual se decreta como “Dia Civico® el 26 de abril de la presente
anualidad, para en consecuencia extender su aplicacién a los empleados plblicos de la Empresa
de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social- EDUBA, con el fin de que estos puedan
participar activamente de las actividades sociales y culturales programadas por la Administracion
Municipal para conmemorar los 97 afos de vida Municipal de Barréﬁbab;ermeja.

PARAGRAFO: Este dia sera habil contractual, financiera y adminiétr:étivé-mente-;.por lo cual estaran
dispuestos para adelantar los temas antes mencionados que sobrevengan de los procesos de
seleccion de contratistas adelantados y funciones financieras que se adelante por parte la Unidad

Financiera y de Presupuesto de la Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social de
Barrancabermeja- EDUBA (/ : ' ‘
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ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucién rige durante el tiempo sefialadoe en el articulo que
antecede, por lo tanto, el dia 26 de abril de 2019, la Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de
Interés Social- EDUBA-, no:prestaré sus servicios en la jornada comprendida entre las 07:00 am a
12:00 m y las 02:00 pm a 05:00 pm; por lo cual reanudara sus labores el dia lunes veintinueve (29)
de abrii de 2019, en la jornada y horario habitual. -

ARTICULO -T_ERCERO: 'Comunicar a la comunidad én general lo dispuesto en la presente
Resolucion a través de jos mecanismos de comunicacion de la Empresa.
ARTICULO _CUARTO;;_':,Noﬁficar a la administradora de Riesgos laborales (Positiva Compafiia de

Seguros S.A), -la pr ovedad con el fin de que se tomen las medidas administrativas

pertinentes, 7 =
&’. o

Dada en Barrant-;ab.eﬂ_éeja alos 74 ABR 2019

" PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Tons o

\NDRA MILENA ARRIETA OMEZ
: : Gerente
Empresa de Desarrollo Urbano y Vivienda de Interés Social de Barrancabermeja- EDUBA

. . 'NOMBREBEL FUNCIONARIC
Proyecto: | Lina Marcela Rig:/CPS 054-18.

Revisé: Sandra Milena'Arrieta Gémez- Gerente Abril 24 de 2019
Aprohd: Sandra Milena Arrieta Gémez- Gerente Abril 24 de 2019

Los arriba fimantes declarames que hemos revisado el documente v Io encontramos 'aju"stado a fas normas v disposiciones
legales vigentes y por lo tante, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima.

__FIRMA FECHA
N Abril 24 de 2019
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Barrancabermeja

DECRETO No, | _

POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA EL 26 DE-ABRIL DE 2019, COMO D

EL ALCALDE ENCARGADO MUNICIPAL DE BARRANCABE RMEJA -

En uso de sus a‘t{;‘_buciones."constituciohé’i‘es y Legaley, : i
315 de la Constitucion Poitica de:Colombia y ladley 136.de 1994

 CONSIDERANDO
Que el articulo 315 de la Constitucion Poliica de Colombia __'s&éb[:e_cé que: “Spn
Atribuciones def Ajcalde 3. Dirigir la aceidn administrativa del Munici

cumplimiento de las funciones:y fa. prestacion de:losiservici

Que el articulo 83 de I Ley 136 de | cBelela) ]
'a debida gjecucion de los acuerdos y para: las funcicnes: que le-
decretos, resoluciones y las ordenes negesarias” : 5

*El alcalde para
propias, dictara

1994, establece como actos del al

Que el Decreto Municipal. 332 del 12 de disienbr dél'2013, s
permisos de cias festivos y. especiales; “EL MUNICIRIG: cor

refmunefado a los servidores publicos afiiiado: S sjnd
celebracion de las fiestas municipales i-los dias 24
se afustara la jornada faboral para compartir en familia

i t‘:ﬁo:’.'s;' establece

1 de- diciembrei-en s
’Sémié'a de i [

Que el Municipio de Bairancabermeja el proximi
cumpliendo 97 afios desde' su fundacién toto My
fiesta municipal. -~ - S

Que el proximo.26 de abril de 2019, por ser vierhes, és.un dia hahil ;&*_ﬁ' rajaslaberes propias
de la Administracién Municipal, "

Que con metivo del 87, Aniversdrio. dal Municipio de Ban
Municipal, tiene programado para este dia, una serie ‘de ac

Culturales, para lo cual desea contar con a pre
instituciones edticativas poblicas y dertoda Iz com

bermeia, €1 Gobisro
¢4, Sociales y
€ licos, fas

Que, en mérito de lo expuesio,

con la parte motiva.

PARAGRAFO: Este dia.sera habil contractual fihanciera y administrag enfe; pero se
aclara que no sera dia habil faboralmente, por ende; no se atendera al ptiblice &n los
diferentes centros de trabajo de |3 administracién: municipal’. si icamente estaran
dispuestos para adelantar los temas administratives, financi ractuales, que
sobrevengan de los procesos de seleccitn de contratistas ad o la. Oficing de
procesos técnicos del municigio de Barrancabermeja y fun ancisras que se
adelanten por la Secretaria de Hacienda del Municipiode Barraneabermeja, '

ARTICULO SEGUNDO: Los funcisharios piiblicos que cumplen labores en Ia
COMISARIAS DE FAMILIA'Y enas INSPEGCIONES DE POLICIA URBANAS Y RURALES
que tengan caracter permanente; deberan prestar sus s rmalidady éniel |

asignado para sus funciones, el 25 de ghril .ae:zomgg
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Barrancaberme

¢ lo establecido en las disposiciones legales,
éfe de oficina asesora o director téenico a que
+los ‘progesos admidistrativos, financieros yfo

pettiva aidm‘i”nis@fr.ad-difaz de riesgos Laborales, la
o-deque se tomenjas medidas administrativas pertinentes.
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